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ANUNT

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA CALARASI, _CU SEDIUL iN
CALARASI, STR. PROGRESUL, NR. 23 ORGANIZEAZA SCOATEREA LA
CONCURS A URMATOARELOR POSTURI CONTRACTUALE DE EXECUTIE

VACANTE:

SERVICIUL CRESA (3 POSTURI):
- INFIRMIERA (doua posturi)
- INGRIJITOARE

CENTRUL DE ZI PENTRU PERSOANE CU HANDICAP (3 POSTURI):
- LOGOPED

- INSTRUCTOR DE ERGOTERAPIE

- MUNCITOR

CENTRUL COMUNITAR “OBORUL NOU,, (4 POSTURI):
- EDUCATOR

- INFIRMIERA

- MUNCITOR (doua posturi)

ADAPOSTUL DE URGENTA PE TIMP DE NOAPTE (2 POSTURI):
- INFIRMIERA
-  MUNCITOR

DOSARUL VA CUPRINDE URMATOARELE DOCUMENTE:

- Cerere de inscriere la concurs;

- Copia actului de identitate;

- Copii ale documentelor care si ateste nivelul studiilor si alte acte care atesti efectuarea
unor specializiri;

- Copia carnetului de munca, conforma cu originalul sau o adeverinta care si ateste
vechimea in munci, in meseria sau specialitatea studiilor;

- Cazierul judiciar;

- Adeverinta medicald care si ateste starea de sinitate eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

- Curriculum vitae;

- Dosar de incopciat.



CONDITII GENERALE:

a) Sa aibd cetatenia roméand, cetatenie a altor state membre ale Uniuniii Europene sau a statelor
apartinind spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) Si cunoascé limba roména, scris si vorbit;

c) Saaiba véarsta minima reglementata de prevederile legale;

d) Sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

e) Are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale;

f) Sa indeplineasca conditiile de studii §i, dupa caz de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) Sanu fi fost condamnata definitiv pentru savérsirea unor infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu ori in legitura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:

¢ Pentru postul de educator
- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durati,
absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul asistentei sociale, psihologiei,
psihopedagogiei, stiintele educatiei, filosofie;
- Vechime in specialitatea studiilor: minim 6 luni

e Pentru postul de logoped
- Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lungd durata,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul stiintelor sociale, psihologie/
psihopedagogie speciald, sau in domeniul stiinte ale educatiei specializarea psihopedagogie speciala.
- Vechime in specialitatea studiilor: minim 6 luni

e Pentru postul de instructor ergoterapie:
- Studii medii;
- Vechime: minim 2 ani

¢ Pentru postul de muncitor
Studii: medii absolvite cu diplomi de bacalaureat
Vechime: minim 5 ani

¢ Pentru postul de infirmiera
-Studii: minim 10 clase completate cu studii de calificare in specialitatea postului
-Vechime: minim 5 ani

e Pentru postul de ingrijitor
Studii:minim 10 clase
Vechime: minim 5 ani

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

SERVICIUL CRESA:

Pentru postul de infirmieri:

I. HOTARAREA nr. 1252/2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
creselor §i a altor unititi de educatie timpurie anteprescolard, cu modificirile si completarile
ulterioare.



TEMATICA: Capitolul II- Organizarea si functionarea creselor si a altor unititi de educatie
timpurie anteprescolard - SECTIUNEA 1- Infiintarea si acreditarea creselor si a altor unitati care
oferd servicii de educatie timpurie anteprescolara (Art.14);
- SECTIUNEA a 4-a- Mediul educational in cresd si in alte unitdti de educatie timpurie

anteprescolara ( Art. 26-33)
2. LEGEA Nr. 319/2006 a securitatii si sdnatitii in muncd, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.
3. LEGEA nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificérile si completarile
ulterioare.
4. ORDIN M.S. nr. 1456/2020 — Norme de igiend privind unititile pentru ocrotirea, educarea si
instruirea copiilor si tinerilor.
TEMATICA:Capitolul I (Art.13, Art.15, Art.20), Capitolul II (Art.33, Art.34)
5. LEGEA Nr. 53/2003 - Codul muncii;
TEMATICA: TITLUL XI - CAPITOLUL II - Raspunderea disciplinara (art. 247-252)
6. Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr. 57/2019 - privind Codul administrativ;
TEMATICA:
- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice:

- Capitolele III si IV

Pentru postul de ingrijitor:
I. HOTARAREA nr. 1252/2012 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
creselor si a altor unitdti de educatie timpurie anteprescolard, cu modificarile si completarile
ulterioare.
TEMATICA: Capitolul II- Organizarea si functionarea creselor si a altor unitati de educatie timpurie
anteprescolard - SECTIUNEA 1- Infiintarea si acreditarea creselor si a altor unitdti care ofera
servicii de educatie timpurie anteprescolara (Art.14);

- SECTIUNEA a 4-a- Mediul educational in cresd si in alte unitdti de educatie timpurie
anteprescolara ( Art. 26-33)
2. LEGEA Nr. 319/2006 a securitdtii si sanatdfii in munca, republicata, cu modificarile si
completérile ulterioare.
3. LEGEA nr. 307/2006 privind apararea mpotriva incendiilor, cu modificérile si completrile
ulterioare.
4.0RDIN M.S. nr. 1456/2020 — Norme de igiend privind unitatile pentru ocrotirea, educarea si
instruirea copiilor si tinerilor.
TEMATICA: Capitolul I (Art.7 —alin. 2, 3, 10,11; Art.14, Art.15, Art.20)
Capitolul II (Art.34)
5. LEGE Nr. 53/2003 - Codul muncii;
TEMATICA: TITLUL XI -CAPITOLUL II - Raspunderea disciplinara (art. 247-252).

CENTRUL DE ZI PENTRU PERSOANE CU HANDICAP:
Pentru postul de logoped:
1. LEGEA Nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale;
TEMATICA:
- Cap. III: Sistemul de servicii sociale (SECTIUNEA a 4-a Procesul de acordare a serviciilor
sociale);
- Cap. IV: Masuri integrate de asistentd sociala (SECTIUNEA a 2-a Asistenta sociala a copilului si a
familiei).
2. LEGEA nr. 448/2006 — privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
TEMATICA:
Cap. I: Dispozitii generale, definitii si principii (Art. 3);



Cap. Il : Drepturile persoanelor cu handicap (SECTIUNEA 1 — Sanitate si recuperare si
SECTIUNEA a 2-a - Educatie).
3. ORDIN Nr. 27/2019 ~ privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale
de zi destinate copiilor;
TEMATICA:
- MODUL I ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1 — 3);
- MODULUL I EVALUARE S$1 PLANIFICARE (Standardele 1-2):
- MODULUL 111 ACTIVITATI DERULATE/SERVICII ACORDATE (Standardele 2,3,4,5 si 7).
4. Ordonanta de Urgentd a Guvernului Nr. 57/2019 - privind Codul administrativ;
TEMATICA:
- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice:
- Capitolele 111 si IV
5. PSIHOPEDAGOGIE SPECIALA, Modele de evaluare si interventie, Editura POLIROM, 2015,
Volum coordonat de Adrian Rosan
TEMATICA: Partea a II-a Tipuri de dizabilititi — modele de evaluare si interventie — Capitolele 4,
5.7:8,9.
6. LOGOPEDIA. Terapia tulburdrilor de limbaj. Structuri deschise — Editura Trel, 2016, Autor
Carolina Bodea Hategan
TEMATICA: Capitolele III, VI si VII

Pentru postul de instructor de ergoterapie:
1. LEGEA Nr. 292/2011 - Legea asistentei sociale;
TEMATICA:
- Cap. III: Sistemul de servicii sociale (SECTIUNEA a 4-a Procesul de acordare a serviciilor
sociale);
- Cap. [V: Misuri integrate de asistentd sociald (SECTIUNEA a 2-a Asistenta sociala a copilului si a
familiei).
2. LEGEA nr. 448/2006 — privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
TEMATICA:

Cap. [: Dispozitii generale, definitii si principii (Art. 3);

Cap. II : Drepturile persoanelor cu handicap (SECTIUNEA | — Sinitate si recuperare si
SECTIUNEA a 2-a - Educatie).
3. ORDINUL nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitdti —- ANEXA 6
- Standarde specifice minime de calitate pentru servicii sociale organizate ca Centre de zi pentru
persoane adulte cu dizabilitati si Centre de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu
pentru persoane adulte cu dizabilitii.
TEMATICA: SECTIUNEA | :

- MODULUL III - evaluare si planificare (Standarde 1 - 3)

- MODULUL IV - activitati si servicii (Standarde 3-6)
4. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 57/2019 - privind Codul administrativ;
TEMATICA: PARTEA a VI-a, TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile
publice:

- Capitolele 111 si IV
5. TERAPIE OCUPATIONALA PENTRU PERSOANE CU DEFICIENTE, Editura MUNTENIA,
Constanta, Autor Doru Vlad Popovici
TEMATICA: Capitolele 7 si 8.



Pentru postul de muncitor:
1. LEGEA Nr. 319/2006 a securitafii si sanitdtii in muncd, republicatid, cu modificarile si
completarile ulterioare.
2. LEGEA nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.
3. LEGEA nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificérile si completérile ulterioare.
- CAP.II - Formele de paza, SECTIUNEA a 2-a - Paza cu politisti locali si paza proprie;
- CAP. VI - Atributiile personalului de pazad si gardd de corp, SECTIUNEA 1 - Atributiile
personalului de paza.
4. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 57/2019 - privind Codul administrativ
TEMATICA:
- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice:

- Capitolele III si IV
5. LEGE Nr. 53/2003 - Codul muncii;
TEMATICA: TITLUL XI -CAPITOLUL II - Raspunderea disciplinara (art. 247-252).

CENTRUL COMUNITAR ”"OBORUL NOU,,
Pentru postul de educator:

1.LLEGEA Nr. 292/2011 - Legea asistentei sociale;
TEMATICA:

- Cap. III: Sistemul de servicii sociale (SECTIUNEA a 4-a Procesul de acordare a serviciilor
sociale);

- Cap. IV: Masuri integrate de asistentd sociala (SECTIUNEA a 2-a Asistenta sociald a

copilului si a familiei).

2. ORDIN Nr. 27/2019 - privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale
de zi destinate copiilor;

TEMATICA:

- MODUL I ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1 - 3);

- MODUL 11 EVALUARE $I PLANIFICARE (Standardele 1-2);

- MODUL 111 ACTIVITATI DERULATE/SERVICII ACORDATE (Standardele 2,3,4 si 5).

3. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 57/2019 - privind Codul administrativ
TEMATICA:
- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autorittile si institutiile publice:
- Capitolele III si IV
4. EDUCATIA NONFORMALA GHID PENTRU CADRELE DIDACTICE - CASA CORPULUI
DIDACTIC IALOMITA - LICEUL PEDAGOGIC "MATEI BASARAB” SLOBOZIA, Autori:
Theodora Vild, Adriana Dumitru
5. GHID METODOLOGIC PENTRU IMPLEMENTAREA STANDARDELOR DE CALITATE
PRIVIND DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE VIATA INDEPENDENTA - REALIZAT DE
WORLD LEARNING IN CADRUL PROGRAMULUI CHILDNET - Autori: Prof. Dr. Sociolog
Sorin Mitulescu, Psih. Dan Parvu, As. social Daniel Chirila, Psih. Ovidiu lonescu, consultant World
Learning.
TEMATICA:

- Cap 1. Introducere ( Deprinderile de viatd independents, Categorii de deprinderi)

- Cap 2. Cum se formeaza deprinderile pentru viatd independenta (Etapele principale, Ciclul
formarii deprinderii, Principii de lucru pentru SDVI, Abordarea diferentiati a
deprinderilor de viatd: la diferite vérste, Caracteristici ale potentialilor clienti ai serviciilor
de formare de deprinderi de viata)



Pentru postul de infirmiera:
1. LEGEA Nr. 292/2011 - Legea asistentei sociale;

TEMATICA:
- Cap. III: Sistemul de servicii sociale (SECTIUNEA a 4-a Procesul de acordare a serviciilor

sociale);

)- Cap. IV: Masuri integrate de asistentd sociald (SECTIUNEA a 2-a Asistenta sociald a
copilului si a familiei).
2. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 57/2019 - privind Codul administrativ
TEMATICA:

- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice:

- Capitolele IIT si IV
3. LEGE Nr. 132 din 30 iunie 2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice
4. LEGE Nr. 53/2003 - Codul muncii;
TEMATICA: TITLUL XI -CAPITOLUL II - Raspunderea disciplinara (art. 247-252).
5. ORDIN M.S. Nr. 1456/2020 — Norme de igiend privind unitatile pentru ocrotirea, educarea si
instruirea copiilor si tinerilor.
TEMATICA:

- Capitolul I (art. 13, art. 15, art. 20)

- Capitolul II (art. 33, art. 34)

Pentru postul de muncitor:
1. LEGEA Nr. 319/2006 a securitdtii si sanatatii in munca, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare
2. LEGEA nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificdrile si completirile
ulterioare.
3. LEGEA nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificdrile si completarile ulterioare
- CAP. II - Formele de pazd, SECTIUNEA a 2-a - Paza cu politisti locali si paza proprie;
- CAP. VI - Atributiile personalului de pazi si garda de corp, SECTIUNEA 1 - Atributiile
personalului de paza.
4. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 57/2019 - privind Codul administrativ
TEMATICA:
- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autorititile si institutiile publice:
- Capitolele III si IV
5. LEGEA Nr. 53/2003 - Codul muncii;
TEMATICA: TITLUL XI -CAPITOLUL II - Raspunderea disciplinari (art. 247-252).

ADAPOSTUL DE URGENTA PE TIMP DE NOAPTE

Pentru postul de muncitor :

1. Ordinul Ministerului Muncii nr. 29/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fira adapost, tinerilor care
au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate,
precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinelor
sociale.

TEMATICA - Anexa 5: Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in
comunitate, organizate ca adaposturi de noapte

2. Hotararea nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale:

TEMATICA - Anexa I. - REGULAMENT-CADRU de organizare si functionare a serviciului
social cu cazare.



3. LEGEA Nr. 319/2006 a securititii si sanatdtii in munca, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare.
4. LEGEA nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificérile si completérile
ulterioare.
5. LEGEA nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice.
6. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 57/2019 - privind Codul administrativ
TEMATICA:
- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice:
- Capitolele IIT si IV

Pentru postul de infirmiera:
11. Ordinul Ministerului Muncii nr. 29/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate
pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fard adapost,
tinerilor care au pérésit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat
si cantinelor sociale.
TEMATICA: Anexa 5: Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in
comunitate, organizate ca adaposturi de noapte.
2. LEGEA Nr. 319/2006 a securitdtii si sanatitii in muncd, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare.
3. LEGEA nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificérile si completarile
ulterioare.
4. LEGEA nr. 132/30.06.2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice
5. Legea NR. 53/2003 — Codul Muncii
TEMATICA: TITLUL XI, CAPITOLUL III — Raspunderea disciplinara (art. 247-252)
6. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 57/2019 - privind Codul administrativ
TEMATICA:
- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice:
- Capitolele III si IV

DATA LIMITA DE DEPUNERE A DOSARULUI ESTE 15.03.2021 , ORA 16,00 LA SERVICIUL
RESURSE UMANE, SALARIZARE, ADMINISTRATIV, (tel. 0242/313151 int. 106) INSOTITE
DE DOCUMENTELE IN ORIGINAL.

CONCURSUL VA AVEA LOC PE DATA DE 23.03.2021, ORA 09,00 PROBA SCRISA SI

25.03.2021, ORA 14,00 INTERVIUL, LA SEDIUL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA
CALARASL




