ANUNT CONCURS DE RECRUTARE

Directia Asistentii Sociala Cilirasi, judetul Cilirasi, organizeazi concurs pentru ocuparea
a trei functii contractuale de executie vacante de: asistent medical grad principal (un post)
$i doua posturi de asistent medical pe perioadi nedeterminati, 8 ore/zi, 40 ore pe siiptiména,
in cadrul Serviciului Asistenti Medicali — Compartimentul Asistentd Medicalii in Unititi de
Invitimint in conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 1336/2022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar pkitit din fonduri publice

Dosarele se depun la Directia Asistentd Sociald Calarasi, str. Progresul, nr. 23, Municipiul
Célarasi, Judeful Cildragi. Relafii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei la Serviciul,
Resurse Umane, salarizare, Administrativ sau la telefon 0242/313151 interior 106.

L. Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexi nr. 2 la
Hotararea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestdi efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care si ateste starea de séinitate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentals din care s# reias# ¢ nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de Invifimant, sinitate sau protectie sociala, precum $i orice
entitate publicd sau privaté a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti,
persoane cu dizabilitéfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizic# sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinfa care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, dats, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtifil. Pentru




candidafii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea
de sdnitate trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare fntr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii;

Copiile de pe actele previizute la alin, (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap se prezintd insofite de documentele originale, care se certifici cu
mentiunea ,,conform cu originalul“ de citre secretarul comisiei de concurs.

IL. Conditiile generale de participare :

In conformitate cu prevederile art. 15 din Hotdrérea Guvernului nr. 1336/28.10.2022 pentru
abrobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, poate ocupa un post vacant sau temporar
vacant persoand care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare si ceringele specifice previzute la art, 542
alin (1) si (2) din Ordonan{d de Urgena nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completirile ulterioare:

a) are cetifenia roménd sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr, 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sénitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f)nu a fost condamnatd definitiv pentru sivArsirea unei infractiuni contra securitétii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitiii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justifiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand
candidaté la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu
exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea; :

g) nu executl o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupi functia, de a exerciti profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fati de aceastd nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitéirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevdzute laart. 35 alin. (1) lit. h) din Hotsrdrea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

HI. Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs si a ocupirii functiei
publice contractuale sunt:

Asistent medical principal:




absolvent al gcolii sanitare postliceale cu diplomi de absolvire specializarea asistent
medical generalist ;

diploma de bacalaureat;

certificat de grad principal ;

certificat membru (liberd practica) eliberat de OAMGMAMR, care atestd dreptul de
exercitare a profesiei de asistent medical generalist;

avizul anuval pentru exercitarea profesiei de asistent medical generalist in termen de
valabilitate;

vechimea in specialitate: minim 35 ani,

Asistent medical

absolvent al gcolii sanitare postliceale cu diploma de absolvire specializarea asistent
medical generalist ;

diploma de bacalaureat;
certificat membru (liberd practicd) eliberat d¢ OAMGMAMR, care atestd dreptul de
exercitare a profesiei de asistent medical generalist;

avizul anual pentru exercitarea profesiei de asistent medical generalist in termen de
valabilitate; '

nu se solicitd vechime

IV. Calendarul de desfisurare a concursului

1. Depunerea dosarelor de inscriere la concurs se face in termen de 10 zile lucritoare de la
dat3 afigirii anunfului, la sediul Directiei de Asistentd Sociald Calarasi, din C#lirasi, str.
Progresul nr. 23, Jud. Ciléragi, in pericada , 27.04.2023-11.05.2023 program luni - joi, orele
08,30 -16,00 si vineri 08,30 — 13,00, la Serviciul Resurse Umane, Salarizare, Administrativ,
2. Sustinerea probei scrise si a interviului se va desfagura la sediul Directiei de Asistents
Sociald din Cilaragi, str. Progresul nr. 23, judetul Calarasi.

27.04.2023-11.05.2023

- perioada de depunere dosare

15.05.2023

-afigare rezultate selectie dosare

16.05.2023

- depunere contestatii rezultate selectie dosare

17.05.2023

- afisare rezultate contestatii selectie dosare

23.05.2023, ora 10.00

- data desfisuririi probei scrise

24.05.2023

- afisare rezultate proba scrisd

25.05.2023

- depunere contestatii proba scrisi

26.05.2023

- afisare rezultate contestatii proba scrisd

Data i ora interviului se afiseazd odatd cu rezultatele la proba scrisi.




II1. Bibliografia si tematica de concurs

BIBLIOGRAFIE ASISTENT MEDICAL SCOLAR

1. ACLS,CPR SI PALS, GHID CLINIC DE BUZUNAR, SHITLEY A JONES, MS ED, MHA,
EMT-P, RN, EDITURA MEDICALA CALISTO

2. BOLI INFECTIOASE $I EPIDEMIOLOGIE, DR. CONSTANTIN BOCARNEA, EDITURA
INFO-TEAM, 1995

3. TRATAT DE INGRIJIRI MEDICALE PENTRU ASISTENTI MEDICALI GENERALISTI 3
volume, [SBN 978-606-011-167-2, Editura Universitara “Carol Davila”— disponibil in format
electronic pe site-ul www.oamr.ro

4, HOTARARE Nr. 1/2009 din 10 februarie 2009 privind adoptarea Statutului Ordinului

Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor Medicali din Roménia- disponibil in
format electronic pe site-ul www.oamr.ro

5. CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE PROFESIONALA AL ASISTENTULUI
MEDICAL GENERALIST, MOASEI SI ASISTENTULUI MEDICAL- disponibil in format
electronic pe site-ul www.oamr.ro

6. Ordinul comun MS/ME nr. 438/4629/2021 privind asigurarea asistentei medicale a
prescolarilor, elevilor din unititile de invi{dmant preuniversitar si a studentilor din institutiile de
invitdmant superior, pentru mentinerea stirii de sdnitate a colectivitatilor i pentru promovarea
unui stil de viafd sénétos.

7. Ordinul 1761/03.09.2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curéifenia, dezinfectia si

sterilizarea in unititile sanitare publice i private, tehnici de lucru si interpretare pentru testele de
evaluare a eficientei procedurii de curifenie si dezinfectie.

TEMATICA:

ACLS,CPR SI PALS, GHID CLINIC DE BUZUNAR, Shitley A Jones, MS Ed, MHA, EMT-P,
RN, Editura Medicala Calisto

1. Obstructia cu un corp striin a cdilor aeriene: adulti sau copii (> 1 an), constient; pag. 54 si
54-1

2. Obstructia cu un corp strdin a cdilor aeriene: copil inconstient(intre un an si pubertate),
pag. 54-4 si 55

3. Obstructia cu un corp striiin a ciilor aeriene: sugarul incongtient ; pag. 57 si 58

BOLI INFECTIOASE $I EPIDEMIOLOGIE, DR. CONSTANTIN BOCARNEA, EDITURA
INFO-TEAM, 1995

1. Rujeola: Etiologie, Simptomatologie, Profilaxia,pag. 111-113
2. Varicela:Epidemiologie,Simptomatologie, pag. 115-117
3. Parotidita epidemici: Etiologie, Simptomatologie, Profilaxie, pag. 122-123




4. Gripa: Simptomatologie, profilaxie, pag. 124-125
5. Hepatitele virale acute: complicatii si sechele, pag. 171-172
TRATAT DE INGRIJIRI MEDICALE PENTRU ASISTENTI MEDICALI GENERALISTI

1. Bolile aparatului digestiv gastroenteritele acute (anterior denumite boala diareica acuti)-
volumul 3, pag. 458-460

2. Promovarea sinitatii si educatia pentru sén#tate in scoald — volumul 3, pag 487

3. Cadrul conceptual al ingrijirilor de sénitate comunitare: Nursingul comunitar, Sinitatea
comunitard (pag. 645), decalogul sdnatifii (648), Actiunile si obiectivele nursingului

comunitar (pag. 650-651), Scopurile nursingului comunitar, Avantajele nursingului
comunitar ( pag. 652)

4. Cadrul pentru ingrijirile de s&ndtate comunitare (pag. 655-656)
. Categomle de persoane vulnerabile (pag. 668)

HOTARARE NR. 1/2009 DIN 10 FEBRUARIE 2009 PRIVIND ADOPTAREA STATUTULUI
ORDINULUI ASISTENTILOR MEDICALI GENERALISTL, MOASELOR SI
ASISTENTILOR MEDICALI DIN ROMANIA

-Sanctiunile disciplinare pe care organele de conducere ale Ordinului Asistentilor
Medicali Generaligti, Moagelor §i Asistentilor Medicali din Roménia le pot aplica

CODUL DE ETICA SI DEONTOLOGIE PROFESIONALA AL ASISTENTULUI MEDICAL
GENERALIST, MOASEI $I ASISTENTULUI MEDICAL

1. Capitolul L. Principii generale
2 Sec;iunea 4-Secretul profesionai




