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ANUNT

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA CALARASI, CU SEDIUL iN CALARASI,

STR.

PROGRESUL, NR. 23 ORGANIZEAZA SCOATEREA LA CONCURS A

URMATOARELOR POSTURI CONTRACTUALE DE EXECUTIE VACANTE:

CENTRUL DE ZI PENTRU PERSOANE CU HANDICAP (2 POSTURI):
- LOGOPED
- MUNCITOR (cu atributii de paznic)

CENTRUL COMUNITAR "OBORUL NOU,, (2 POSTURI):
- MUNCITOR (cu atributii de paznic)

ADAPOSTUL DE URGENTA PE TIMP DE NOAPTE;:
- MUNCITOR (cu atributii de supraveghetor de noapte)

DOSARUL VA CUPRINDE URMATOARELE DOCUMENTE:

- Cerere de inscriere la concurs;

- Copia actului de identitate;

- Copii ale documentelor care si ateste nivelul studiilor si alte acte care atesta
efectuarea unor specializiri;

- Copia carnetului de munca, conforma cu originalul sau o adeverinta care si ateste
vechimea in munci, in meseria sau specialitatea studiilor;

- Cazierul judiciar;

- Adeverinta medicala care si ateste starea de sanitate eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

- Curriculum vitae;

- Dosar de incopciat.

CONDITII GENERALE:

a)

b)
c)
d)

Sé aiba cetatenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Unijuniii Europene sau a
statelor apartindnd spatiului Economic European si domiciliul in RomaAnia;

Sa cunoasca limba roména, scris si vorbit;

Sa aibd vérsta minima reglementata de prevederile legale;

Sé aiba capacitate deplind de exercitiu;



€) Are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale;

f) Sa indeplineascid conditiile de studii §i, dupd caz de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) Sé nu fi fost condamnata definitiv pentru savérsirea unor infractiuni contra umanititii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu ori in legdtura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:

e Pentru postul de logoped
- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor sociale,
psihologie/psihopedagogie speciald, sau in domeniul stiinte ale educatiei specializarea
psihopedagogie speciala.
- Vechime in specialitatea studiilor: minim 6 luni

e Pentru postul de muncitor Centrul de zi pentru persoane cu handicap si Centrul

Comunitar ”Oborul Nou”

Studii: minim 10 clase
- Atestat profesional conform Legii 333/2003 (certificat calificare—agent pazi, atestat agent
pazd) sau livret militar
-Vechime: 5 ani

¢ Pentru postul de muncitor Adipostul de urgenti pe timp de noapte
-Studii: medii
- nu se solicita vechime.

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

CENTRUL DE ZI PENTRU PERSOANE CU HANDICAP:
Pentru postul de logoped:
1. LEGEA Nr. 292/2011 - Legea asistentei sociale;
TEMATICA:
- Cap. III: Sistemul de servicii sociale (SECTIUNEA a 4-a Procesul de acordare a serviciilor
sociale);
- Cap. IV: Mésuri integrate de asistentd sociald (SECTIUNEA a 2-a Asistenta sociald a
copilului si a familiei).
2. LEGEA nr. 448/2006 — privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;
TEMATICA:

Cap. I: Dispozitii generale, definitii si principii (Art. 3);

Cap. II : Drepturile persoanelor cu handicap (SECTIUNEA 1 — Sanitate si recuperare
si SECTIUNEA a2-a - Educatie).
3. ORDIN Nr. 27/2019 — privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de zi destinate copiilor;
TEMATICA:
- MODUL I ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1 - 3);
- MODULUL II EVALUARE $I PLANIFICARE (Standardele 1-2);
- MODULUL III ACTIVITATI DERULATE/SERVICII ACORDATE (Standardele 2,3,4,5 si
7).



4. Ordonanta de Urgenti a Guvernului Nr. 57/2019 - privind Codul administrativ;

TEMATICA:

- PARTEA a VI-A, TITLUL III — Personalul contractual din autoritatile i institutiile publice:
- Capitolele IIT si [V

5. PSIHOPEDAGOGIE SPECIALA, Modele de evaluare sl interventie, Editura POLIROM,

2015, Volum coordonat de Adrian Rosan

TEMATICA: Partea a II-a Tipuri de dizabilititi — modele de evaluare si interventie —

Capitolele 4, 5,7, 8, 9.

6. LOGOPEDIA. Terapia tulburarilor de limbaj. Structuri deschise — Editura Trel, 2016,

Autor Carolina Bodea Hategan

TEMATICA: Capitolele II1, VI si VII

Pentru postul de muncitor:

1. LEGEA Nr. 319/2006 a securitdtii i sinatitii in munca, republicatd, cu modificarile si

completirile ulterioare.

2. LEGEA nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificirile si

completdrile ulterioare.

3. LEGEA nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor sl protectia persoanelor,

cu modificéarile si completirile ulterioare.

- CAP. II - Formele de pazi, SECTIUNEA a 2-a - Paza cu politisti locali i paza proprie;

- CAP. VI - Atributiile personalului de paza §i gardd de corp, SECTIUNEA 1 - Atributiile

personalului de pazi.

4. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 57/2019 - privind Codul

administrativ

TEMATICA:

- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autoritafile si institutiile publice:
- Capitolele IIT si IV

5. LEGE Nr. 53/2003 - Codul muncii:

TEMATICA: TITLUL XI -CAPITOLUL II - Réspunderea disciplinara (art. 247-252).

CENTRUL COMUNITAR ”OBORUL NOU,,
Pentru postul de muncitor;
1. LEGEA Nr. 319/2006 a securitatii §i sandtitii in munci, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare
2. LEGEA nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificirile si
completdrile ulterioare.
3. LEGEA nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completirile ulterioare
- CAP. I - Formele de pazi, SECTIUNEA a 2-a - Paza cu politisti locali §i paza proprie;
- CAP. VI - Atributiile personalului de paza si gardd de corp, SECTIUNEA 1 -

Atributiile personalului de paza.
4. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 57/2019 - privind Codul
administrativ
TEMATICA:

- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile
publice:

- Capitolele III si IV
5. LEGEA Nr. 53/2003 - Codul muncii;
TEMATICA: TITLUL XI -CAPITOLUL II - Réspunderea disciplinari (art. 247-252).



ADAPOSTUL DE URGENTA PE TIMP DE NOAPTE
Pentru postul de muncitor :
1. Ordinul Ministerului Muncii nr. 29/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate
pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fird adapost,
tinerilor care au pérasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciilor acordate in
sistem integrat si cantinelor sociale.
TEMATICA - Anexa 5: Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in
comunitate, organizate ca adéposturi de noapte
2. Hotararea nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale:
TEMATICA - Anexa 1. - REGULAMENT-CADRU de organizare si functionare a
serviciului social cu cazare.
3. LEGEA Nr. 319/2006 a securitatii si sdnatitii in munci, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare.
4. LEGEA nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificirile si
completérile ulterioare.
5. LEGEA nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice.
6. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI Nr. 57/2019 - privind Codul
administrativ
TEMATICA:

- PARTEA a VI-A, TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile §i institutiile
publice:

- Capitolele III si IV

DATA LIMITA DE DEPUNERE A DOSARULUI ESTE 17.05.2021, ORA 16,00 LA
SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARI;ARE, ADMINISTRATIV, (tel. 0242/313151
int. 106) iNSOTITE DE DOCUMENTELE IN ORIGINAL.

CONCURSUL VA AVEA LOC PE DATA DE 25.05.2021, ORA 09,00 PROBA SCRISA SI
27.05.2021, ORA 14,00 INTERVIUL, LA SEDIUL DIRECTIEI DE ASISTENTA
SOCIALA CALARASL

RIEXECUTIV,
A STANCA



